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Nr.14649/23.03.2026

Societatea Nationala de Gaze Naturale "ROMGAZ” SA
recruteaza

Tractorist

Numar posturi: 1

Tip recrutare: externa

Locatia: Atelier Transport Autovehicule Tonaj Mare Medias, Sectia Transport Reparatii Auto
Medias, STTM Tg. Mures.

Durata contractului: nedeterminata, conform art.12 alin(1) din Codul Muncii.
Cerintele postului:

Nivel de studii solicitat: minim scoala profesionala
Calificari, specializari, atestate, autorizari: Permis de conducere categoriile: B, Tr si/sau B,C, E;

o Constituie avantaj: card tahograf, atestate profesionale pentru transport marfa, calificare
de masinist la masini pentru terasamente;
Cunostinte/competente tehnice necesare pentru munca cu tractor rutier cu remorca;
o Legislatie specifica domeniului
Disponibilitatea de a calatori frecvent din timpul de lucru.

Competente comportamentale:
e Comunicarea;
e Experienta;
e Alte aspecte de natura comportamentala.
Responsabilitati:
Stabileste traseele si timpii de transport in conformitatea cu programul primit;
Verifica starea tehnica a utilajului Tnainte de plecarea in cursa;
Verifica indeplinirea conditiilor pentru desfasurarea programului de transport (ITP, atestate etc.);
Executa transportul pe rutele si traseele indicate in “programul de transport”;
incarca materialele in mijlocul de transport

Marfurile sunt incarcate si pozitionate in autovehicul/utilaj respectandu-se normele privind sarcina
pe osie (axa), gabaritul si stabilitatea in timpul mersului;

Verifica dotarile speciale necesare transportului de marfa (sisteme de ancorare si fixare, sisteme de
inchidere etc);

Completeaza zilnic foaia de parcurs, bonurile de transport etc. in conformitate cu prevederile legale
si reglementarile interne aplicabile;

Pe perioada efectuarii transportului verifica si asigura conditiile tehnice pentru siguranta circulatiei
(sisteme de rulare, franare, iluminare, semnalizare, degivrare, remorcare etc.);

Comunica imediat, telefonic sau prin oricare alt mijloc, atelierului de transport, orice eveniment de
circulatie in care este implicat direct sau eveniment de care are cunostinta;

Prezinta utilajului la reviziile tehnice in conformitate cu reglementarile interne si prevederile legale
in vigoare;

Executa reparatii accidentale (depanari) pe traseu;

Participa la lucrarile de intretinere, reparatii, spalare interioara si exterioara a utilajului din dotarea
sa, precum si la efectuarea operatiilor de gresare a partilor componente ale acestuia, lucrarile ce se
executa in cadrul formatiei de reparatii auto al sectiei;

Aplica normele de circulatie pe drumurile publice;

Parcheaza utilajul in locul de parcare stabilit in planul de parcare aprobat;

Indeplineste sarcinile de membru in comisia tehnicd de analizd a starii fizice a anvelopelor si
acumulatorilor montate/montati pe utilajul pe care este titular, conform prevederilor Deciziei
conducerea sucursalei;

Conduce la nevoie si alte autovehicule sau utilaje din dotarea parcului auto al sectiei, la dispozitia
conducerii acesteia, in functie de categoriile de permis auto, atestatele si autorizatiile detinute.
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Modalitatea de selectie:

1. Proba practica

2. Interviu.

La aceaste probe candidatii trebuie sa obtina minim nota 7.

Se declara castigator candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare cumulat la cele doua probe.

Documentele necesare candidaturii:

scrisoare de intentie,

curriculum vitae,

copia actului de identitate,

copie fata verso a permisului de conducere,

documente care sa ateste pregatirea profesionala, conform cerintelor postului,
copie certificat cazier judiciar (valabil la data depunerii candidaturii).
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Alte informatii:

> Programul de lucru: de luni pana vineri, 8 ore/zi, munca suplimentara conform legii.

Beneficii:
> oportunitati de dezvoltare profesionala
» pachet salarial atractiv

Anuntul nr.14649 din 23.03.2026 este valabil pana la data de 03.04.2026.

Bibliografie

- Hotararea nr. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a 0.U.G. nr.195/2002 privind
circulatia pe drumurile publice;

- Legea nr. 319/2006 actualizata, privind securitatea si sanatatea in munca;

- Regulamentele de exploatare, intretinere si siguranta pentru tractoare.

Nota:

*

Dosarele de candidatura trebuie redactate in limba romana si se primesc pana la data de 03.04.2026 in
format electronic (recomandat format PDF) la adresa cariera@romgaz.ro sau format hartie la sediul
societatii;

Vor fi invitati sa participe la concurs, doar candidatii care corespund cerintelor postului si care au depus
in termen dosarele de concurs complete, conform anuntului;

La depunerea dosarului de concurs, candidatii vor primi un numar de inregistrare, care va reprezenta
codul candidatului pentru procedura de concurs;

Candidatii se asigura si 1si asuma responsabilitatea depunerii documentelor integral pentru concursul
pentru care opteaza sa candideze.

Toate documentele aferente concursului (sustinerea probei de concurs, rezultate concurs, etc.) vor fi
publice pe pagina de internet a Societatii www.romgaz.ro (rubrica Cariera), iar in baza codului primit,
candidatul are posibilitatea de a urmari intregul proces de concurs.

Nu se admite participarea la concurs in vederea ocuparii postului a persoanelor asupra carora instanta
a pronuntat interdictia de exercitare a profesiei, temporar sau definitiv.

Societatea noastra intreprinde masuri tehnico organizatorice prevazute in Regulamentul UE 679/2016
al Parlamentului European si al Consiliului European pentru asigurarea protectiei datelor cu caracter
personal.

Aprobat, Avizat,
Director General, Director General Adjunct,
Razvan POPESCU Aristotel Marius JUDE

Director Directia M.R.U.L.M,
Eduard Traian NICOLAU
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