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Nr.49017/18.11.2024 

 

Societatea Națională de Gaze Naturale „Romgaz” S.A. 

recrutează 

Electrician 

Număr posturi: 1 post 

Tip recrutare: externă 

Locația: Sucursala Tg. Mureș, Secția Comprimare, Stația de Comprimare Fântânele 

Durata contractului: nedeterminată conform art.12(1) din Codul Muncii 

Cerințele postului: 

➢ Nivel de studii solicitat: Nivel de studii solicitat: liceu / scoala profesională în specialitatea electrician / 
tehnician electrotehnist, sau liceu / scoala profesională în profil tehnic și curs calificare în meseria de 
electrician (min. 720 ore). 

➢ Cunoștințele și experiența profesională solicitată: competențe tehnice în domeniul electric, 
electrotehnic. 

➢ Cunoștințe de limbi străine și nivelul de competență solicitat pentru fiecare: nu. 
➢ Disponibilitate de a călători - % din timpul de lucru: nu este cazul. 
➢ Candidații să nu aibă antecedente penale, dovedit prin cazier judiciar. 

Competențe generale: 
➢ comunicarea 

➢ experiența 

➢ alte aspecte de natură comportamentală 

Responsabilități: 

➢ Pune în funcțiune și scoate din funcțiune compresoarele de gaze din dotarea unității organizatorice, la 
dispoziția șefilor ierarhici; 

➢ Supraveghează funcționarea instalațiilor, a utilajelor și a echipamentelor de natură electrică cadrul 
unității organizatorice. Inspectează periodic instalațiile, utilajele și echipamentele de natură electrică 
aflate  în funcțiune, precum și pe cele staționare în scopul depistării unor eventuale situații sau stări 
anormale; 

➢ Execută mentenanța de natură electrică la instalațiile, utilajele și echipamentele de natură electrică din 
dotarea unității organizatorice; 

➢ La instalațiile electrice aflate în funcțiune verifică periodic încadrarea parametrilor tehnici de 
funcționare în limitele admisibile. Înregistrează periodic parametrii în registrele destinate acestui scop. 
Efectuează, la nevoie, reglaje, setări, sau alte intervenții în scopul menținerii parametrilor în limitele 
admisibile. Scoate din funcțiune instalațiile atunci când parametrii prescriși (cu grad ridicat de pericol) 
sunt în afara limitelor admisibile. 

➢ Execută întreținerea zilnică al compresoarelor de gaze, precum și a instalațiilor și echipamentelor 
electrice anexe acestora (pompe, filtre, răcitoare, etc); 

➢ Sub îndrumarea șefului de tură execută manevrele dispuse în cadrul instalațiilor de proces precum și 
instalațiilor auxiliare ale unității organizatorice; 

➢ Execută mentenanța (de natură electrică) la compresoarele de gaze, la instalațiile de proces și instalațiile 
auxiliare procesului, la utilajele și echipamentele din dotarea unității organizatorice; 

➢ La nevoie execută punerea în funcțiune și supravegherea funcționării instalațiilor de încălzire din dotarea 
unității organizatorice. La nevoie execută curățenia și întreținerea altor spații din cadrul unității 
organizatorice. 

➢ La nevoie execută manevre în distribuitorul de medie tensiune în conformitate cu convențiile de 
exploatare stabilite cu distribuitorul zonal de energie electrică. 
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1. Modalitatea de selecție: Interviu (conform Tematică/Bibliografie). 

 Candidații trebuie să obțină minim nota 7. Se declară câștigător candidatul care a obținut punctajul  

 cel mai mare. 

Documentele necesare candidaturii: 

➢ scrisoare de intenție; 

➢ curriculum vitae; 

➢ copia actului de identitate; 

➢ documente care să ateste pregătirea profesională; 

➢ certificat de cazier judiciar în termen de valabilitate; 

➢ Fișă de aptitudine de la medicul de medicina muncii privind prestarea activităților în condiții 

vătmătoare(zgomot),grele,lucru la înălțime și pe timpul nopții. 

Alte informații: 

➢ Program de lucru 12 ore / zi și 24 ore liber. 

➢ Disponibilitate de lucru peste program. 

Beneficii:  

➢ oportunități de dezvoltare profesională; 

➢ pachet salarial atractiv, salariu de bază, sporuri si alte drepturi conform Contract Colectiv de Muncă si 

Codul Muncii. 

Anunțul nr.49017 din 18.11.2024  este valabil până la data de 25.11.2024 

Bibliografie/Tematică 

1. Verificarea nivelului de cunoștințe tehnice generale privind: 

 

➢ Verificarea nivelului de cunoștințe tehnice generale – profil electric privind: 
- Construcția și funcționarea mașinilor electrice: transformatoare electrice, motoare electrice. 
- Aparatură și dispozitive de protecție electrică la suprasarcină. 
- Mărimi electrice: tensiuni, curenți, rezistența electrică. 
- Unități de măsură, clasificare, aparatură de măsură și control. 

Notă:  

 Dosarele de candidatură trebuie redactate în limba română și se primesc până la data de 25.11.2024 la 

sediul Sucursalei Tg. Mureș: Strada Salcâmilor, nr.23 sau electronic (ducumente scanate în format PDF) la 

adresa cariera@romgaz.ro; 

 Vor fi invitați să participe la concurs, doar candidații care corespund cerințelor postului și care au depus 

în termen dosarele de concurs complete conform anunțului;  

 La depunerea dosarului de concurs, candidații vor primi un număr de înregistrare, care va reprezenta codul 

candidat de identificare pentru procedura de concurs;  

 Toate documentele aferente concursului (susținerea probei de concurs, rezultate concurs, etc.) vor fi  

publice pe pagina de internet a Societății www.romgaz.ro (butonul Carieră), iar în baza codului primit, 

candidatul are posibilitatea de a urmări întregul proces de concurs.   

 Nu se admite participarea la concurs în vederea ocupării postului a persoanelor asupra cărora instanța a 

pronunțat interdicția de exercitare a profesiei, temporar sau definitiv. 

 

 

Aprobat, Avizat, 

Director General Director Direcția Resurse Umane 

mailto:cariera@romgaz.ro
http://www.romgaz.ro/

