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Societatea Nationala de Gaze Naturale ,,Romgaz” S.A.
recruteaza

SONDOR INTERVENTII SI RK SONDE

Numar posturi: 1
Tip recrutare: externa
Locatia: Sucursala de interventii Reparatii Capitale si Operatii Speciale la Sonde Medias,

Sectia Ploiesti
Formatia PP si RK nr. 5

Durata contractului: nedeterminata, conform art. 12 (1) din Codul Muncii.

Cerintele postului:
> Nivel de studii solicitat
< absolvent invatamant gimnazial si curs de calificare (nivel Il de calificare - 720 ore) in
meseria de: sondor; sondor foraj; operator lucrari speciale sonde; operator masuratori
speciale sonde; operator la extractia, tratarea si transportul titeiului; operator la extractia,
tratarea, transportul si distributia gazelor; operator sonde;
sau

< absolvent scoala profesionala/liceu: sondor; sondor foraj; operator la extractia, tratarea si

transportul titeiului; operator la extractia, tratarea, transportul si distributia gazelor;
sau

+ absolvent scoala profesionala/liceu (diverse) si curs de calificare (nivel Il de calificare - 720
ore) : sondor; sondor foraj; operator lucrari speciale sonde; operator masuratori speciale
sonde; operator la extractia, tratarea si transportul titeiului; operator la extractia, tratarea,
transportul si distributia gazelor; operator sonde;
sau

+ absolvent curs calificare intern - S.N.G.N. Romgaz S.A.

» Candidatii sa nu aiba antecedente penale, dovedit prin certificat de cazier judiciar.

> Cunostinte/competente tehnice necesare:

% cunostinte privind lucrarile de interventii, reparatii capitale, probe productie, operatii
speciale la sonde;

> Experienta profesionala solicitata: -

» Candidatii trebuie sa aiba domiciliul/rezidenta la o distanta de cel mult 100 km de sediul
Sectiei Ploiesti (municipiul Ploiesti);

Competente generale:

Y experienta;

« comunicarea;

» alte aspecte de natura de comportamentala;

*,

*

Responsabilitati:

a) Executa lucrari potrivit programului de lucru primit de seful formatiei/sondorul sef cu
respectarea procedurilor/instructiunilor de lucru aplicabile.

b) Executa operatii de interventii, reparatii capitale, probe productie la sonde, foraj sonde,
reentry, adanciri sonde in conformitate cu programul de lucru transmis de seful formatiei sau
sondorul sef;

c) Executa lucrari de montaj/demontaj si de asigurare pentru transport a instalatiei de
interventie si a dotarilor existente (pod de lucru, rampa de material tubular, rampa de scule,
material tubular, baracamente, habe, etc.);

d) Executa lucrari montaj- demontaj a instalatiilor la gura putului ( cap eruptie, prevenitor
eruptie, etc.);

e) Monteaza aparate de masura si control;

f) Verifica si probeaza echipamentul de suprafata, sculele de manevra, inainte de intrarea in
sonda;



g) Executa operatii de introducere - extragere in sonda a tevilor de extractie;

h) Executa lucrari de verificare si intretinere a geamblacului, macaralei si carligului;

i) Executa lucrari de montaj/demontaj a instalatiei de pistonat;

j) Executa lucrari de punere in productie sonde, stimulare a afluxului de gaze in gaura de sonda;

k) Executa lucrari montaj in vederea efectuarii operatiilor de masura si etalonare a sondelor;

) Executa lucrari de cimentare.

m) Executa lucrari de intretinere a sculelor si utilajelor, baracamentelor din dotare;

n) Executa lucrari de manipulare si transport a materialelor si sculelor aduse la sonda respectiv
expediate de la sond3;

0) Executa lucrari de curatare a beciului sondei;

p) Executa lucrari de prevenire a poluarii: verifica starea tehnica a sistemelor de colectare,
manipuleaza cu atentie si depoziteaza substantele de tratare in spatii special amenajate;

Modalitatea de selectie:
1. Interviu ( conform bibliografiei atasate);
2. Candidatii trebuie sa obtina la interviu minim nota 7.
3. Se declara castigator candidatul care a obtinut nota cea mai mare;

Documentele necesare candidaturii:

% scrisoare de intentie;

% curriculum vitae;

% copia actului de identitate;

% copie documente care sa ateste pregatirea profesionala (diploma bacalaureat, certificat
absolvire liceu, diploma scoala profesionald, certificat de calificare, diploma nvatamant
gimnazial, etc);

% copie certificat de cazier judiciar (valabil la data depunerii candidaturii)

Alte informatii:

Program de lucru: 12 ore/ schimb, cu acordarea unui numar de zile libere cumulate.
Beneficii:
oportunitati de dezvoltare profesionald;

pachet salarial atractiv, salariu de baza, sporuri si alte drepturi conform Contract Colectiv de Munca
si Codul Muncii.
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Anuntul nr. 50951 din 28.11.2024 este valabil pana la data de 08.12.2024

Bibliografie/Tematica

Nicolescu, Nicolae. 1981. Interventii, reparatii si probe de productie la sonde. Bucuresti: Editura
Tehnica.

Site-ul https://www.romgaz.ro, Sectiunea ,Interventii sonde”.

Legea 319/2006 - securitatii si sanatatii in munca

Nota:
Dosarele de candidatura trebuie redactate in limba romana si se primesc pana la data de 08.12.2024 la
sediul angajatorului: Soseaua Sibiului nr. 5 sau in format electronic la adresa cariera@romgaz.ro;

Vor fi invitati sa participe la concurs, doar candidatii care corespund cerintelor postului si care au depus
in termen dosarele de concurs complete conform anuntului;

La depunerea dosarului de concurs, candidatii vor primi un numar de inregistrare, care va reprezenta
codul candidat de identificare pentru procedura de concurs;

Toate documentele aferente concursului (sustinerea probei de concurs, rezultate concurs, etc.) vor fi
publice pe pagina de internet a Societatii www.romgaz.ro (rubrica Carierd), iar in baza codului primit,
candidatul are posibilitatea de a urmari intregul proces de concurs.

Nu se admite participarea la concurs in vederea ocuparii postului a persoanelor asupra carora instanta a
pronuntat interdictia de exercitare a profesiei, temporar sau definitiv.

Aprobat,
Director General,
Avizat, Avizat,
Director General Adjunct, Director Directie Resurse Umane
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