
 

Anunţ de recrutare 
Cod: 01F-31-Act.3.4 

Pag. 1 / 2 

 

 
 

                                                                                   Nr. 48291/ 12.11.2024 

       

Societatea Națională de Gaze Naturale „Romgaz” S.A. 

Recrutează 

 

INGINER FORAJ 

 

Număr posturi: 1 post 

Tip recrutare: externă 

Locația: Sucursala Buzău, Birou Reactivare și Abandonări Sonde 

Durata contractului: nedeterminată conform art.12(1) din Codul Muncii 

Cerințele postului: 

 Nivel de studii solicitat: studii superioare tehnice foraj-extracție 

 Specializări, atestate, autorizări, etc.: - 

 Cunoștințe/competențe tehnice necesare:  

 cunoașterea proceselor specifice activităților de foraj-extracție, intervenții și reparații sonde, 

 aptitudini utilizare Microsoft Office, Word, Excel, PowerPoint. 
 Experiența profesională solicitată: minim 3 ani în forajul sondelor sau intervenții și reparații la sonde. 

 Cunoștințe de limbi străine și nivelul de competență solicitat pentru fiecare: engleza, nivel mediu, 

constituie avantaj.  

 Disponibilitatea de a călători 20% din timpul de lucru. 

 Disponibilitatea de lucru sâmbătă/duminică, sărbători legale/naționale: da 

 Domiciliu în localitatea Ploiești/Buzău sau cu posibilități optime de navetă. 

 

Competențe generale: 

 comunicarea 

 experiența 

 alte aspecte de natură comportamentală 

 

Responsabilități: 

 Întocmirea programelor de lucru la sondele în RK și intervenții și transmiterea acestora către prestatori; 

 Elaborarea programelor zilnice de lucru la sonde; 

 Emiterea comenzilor în aplicația informatică MAIS; 

 Emiterea comenzilor pentru perforare și investigații geofizice de sondă; 

 Monitorizarea operaților efectuate la sonde aflate în reechipare, reparații capitalizabile, intervenții și 

probe de producție conform programului de lucru: probări coloane și garnituri de tubing, armări packere 

și probă etanșeitate, operații de frezare cu dopuri ciment, denivelare cu azot, operații cu tubingul flexibil, 

punere în producție, instrumentații, executarea dopurilor de ciment, probări strate, etc.; 

 Transmiterea programelor zilnice de lucru, centralizarea rapoartelor de lucru; 

 Întocmirea situațiilor aferente sondelor terminate din RK și intervenție; 

 Participarea la întocmirea programului fondul sondelor; 

 Asigură introducerea în programul MAIS a datelor aferente activității; 

 Participă la diverse activități în cadru sucursalei/societății naționale, numit prin decizii, sau hotărâri ale 

conducerii; 

 Identifică acțiunile și activitățile necesare pentru realizarea obiectivelor specifice postului; 

 Identifică, evaluează și prioritizează riscurile care pot afecta atingerea obiectivelor specifice și 

întreprinde acțiuni care să mențină riscurile în limitele acceptabile; 
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 Asigură supervizarea și îndrumarea metodologică și tehnică de specialitate în planificarea și realizarea 

măsurătorilor parametrilor hidrodinamici ai zăcămintelor de gaze. 

 

1. Modalitatea de selecție: Interviu (conform Tematică/Bibliografie). 

 Candidații trebuie să obțină minim nota 7. Se declară câștigător candidatul care a obținut punctajul  

 cel mai mare. 

Documentele necesare candidaturii: 

 scrisoare de intenție; 

 curriculum vitae; 

 copia actului de identitate; 

 documente care să ateste pregătirea profesională; 

 documente care să ateste vechimea; 

 certificat de cazier judiciar în termen de valabilitate. 

Alte informații: 

 Program de lucru 8 ore / zi și 40 ore pe săptămână. 

 Disponibilitate de lucru peste program. 

Beneficii:  

 oportunități de dezvoltare profesională; 

 pachet salarial atractiv, salariu de bază, sporuri si alte drepturi conform Contract Colectiv de Muncă si 

Codul Muncii. 

 

Anunțul nr.48291  din  12.11.2024  este valabil până la data de 19.11.2024 

 

                                      Bibliografie/Tematică 

1. Neculai Macovei – Forajul Sondelor vol. 1, 2, 3, 4, 5, 6; 

2. S.Georgescu/Gh. Georgescu - Instrumentații la sonde în foraj; 

3. Petrostar – Carnet tehnic – Forajul Sondelor; 

4. Standarde API( American Petroleum institute) cu privire la activitatea de forajul sondelor 

Notă:  

 Dosarele de candidatură trebuie redactate în limba română și se primesc până la data de  19.11.2024 la 

sediul Sucursalei Buzău, Aleea Romaniței, nr.1 sau în format electronic la adresa cariera@romgaz.ro; 

 Vor fi invitați să participe la concurs, doar candidații care corespund cerințelor postului și care au depus 

în termen dosarele de concurs complete conform anunțului;  

 La depunerea dosarului de concurs, candidații vor primi un număr de înregistrare, care va reprezenta codul 

candidat de identificare pentru procedura de concurs;  

 Toate documentele aferente concursului (susținerea probei de concurs, rezultate concurs, etc.) vor fi  

publice pe pagina de internet a Societății www.romgaz.ro (rubrica Carieră), iar în baza codului primit, 

candidatul are posibilitatea de a urmări întregul proces de concurs.   

 Nu se admite participarea la concurs în vederea ocupării postului a persoanelor asupra cărora instanța a 

pronunțat interdicția de exercitare a profesiei, temporar sau definitiv. 

 

     Aprobat, 

 

Avizat, 

           Director General 

 

Director Direcția Resurse Umane 

 

mailto:cariera@romgaz.ro
http://www.romgaz.ro/

