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Nr. 48291/ 12.11.2024

Societatea Nationala de Gaze Naturale ,Romgaz” S.A.
Recruteaza

INGINER FORAJ

Numar posturi: 1 post
Tip recrutare: externa

Locatia: Sucursala Buzau, Birou Reactivare si Abandonari Sonde
Durata contractului: nedeterminata conform art.12(1) din Codul Muncii

Cerintele postului:

Nivel de studii solicitat: studii superioare tehnice foraj-extractie

Specializari, atestate, autorizari, etc.: -

Cunostinte/competente tehnice necesare:
e cunoasterea proceselor specifice activitatilor de foraj-extractie, interventii si reparatii sonde,
e aptitudini utilizare Microsoft Office, Word, Excel, PowerPoint.

Experienta profesionala solicitata: minim 3 ani in forajul sondelor sau interventii si reparatii la sonde.

Cunostinte de limbi straine si nivelul de competenta solicitat pentru fiecare: engleza, nivel mediu,
constituie avantaj.

Disponibilitatea de a calatori 20% din timpul de lucru.

Disponibilitatea de lucru sambata/duminica, sarbatori legale/nationale: da

Domiciliu n localitatea Ploiesti/Buzau sau cu posibilitati optime de naveta.

Competente generale:
e comunicarea
e experienta
e alte aspecte de natura comportamentala

Responsabilitati:

intocmirea programelor de lucru la sondele in RK si interventii si transmiterea acestora citre prestatori;
Elaborarea programelor zilnice de lucru la sonde;

Emiterea comenzilor in aplicatia informatica MAIS;

Emiterea comenzilor pentru perforare si investigatii geofizice de sond3;

Monitorizarea operatilor efectuate la sonde aflate in reechipare, reparatii capitalizabile, interventii si
probe de productie conform programului de lucru: probari coloane si garnituri de tubing, armari packere
si proba etanseitate, operatii de frezare cu dopuri ciment, denivelare cu azot, operatii cu tubingul flexibil,
punere in productie, instrumentatii, executarea dopurilor de ciment, probari strate, etc.;

Transmiterea programelor zilnice de lucru, centralizarea rapoartelor de lucru;

Intocmirea situatiilor aferente sondelor terminate din RK si interventie;

Participarea la intocmirea programului fondul sondelor;

Asigura introducerea in programul MAIS a datelor aferente activitatii;

Participa la diverse activitati in cadru sucursalei/societatii nationale, numit prin decizii, sau hotarari ale
conducerii;

Identifica actiunile si activitatile necesare pentru realizarea obiectivelor specifice postului;

Identifica, evalueaza si prioritizeaza riscurile care pot afecta atingerea obiectivelor specifice si
intreprinde actiuni care sa mentina riscurile in limitele acceptabile;
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» Asigura supervizarea si indrumarea metodologica si tehnica de specialitate in planificarea si realizarea
masuratorilor parametrilor hidrodinamici ai zacamintelor de gaze.

1. Modalitatea de selectie: Interviu (conform Tematica/Bibliografie).
Candidatii trebuie sa obtina minim nota 7. Se declara castigator candidatul care a obtinut punctajul
cel mai mare.

Documentele necesare candidaturii:

scrisoare de intentie;

curriculum vitae;

copia actului de identitate;

documente care sa ateste pregatirea profesionala;
documente care sa ateste vechimea;

certificat de cazier judiciar in termen de valabilitate.
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Alte informatii:
Program de lucru 8 ore / zi si 40 ore pe saptamana.
» Disponibilitate de lucru peste program.
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Beneficii:

> oportunitati de dezvoltare profesionala;

> pachet salarial atractiv, salariu de baza, sporuri si alte drepturi conform Contract Colectiv de Munca si
Codul Muncii.

Anuntul nr.48291 din 12.11.2024 este valabil pana la data de 19.11.2024

Bibliografie/Tematica

Neculai Macovei - Forajul Sondelor vol. 1, 2, 3, 4, 5, 6;
S.Georgescu/Gh. Georgescu - Instrumentatii la sonde in foraj;
Petrostar - Carnet tehnic - Forajul Sondelor;

Standarde API( American Petroleum institute) cu privire la activitatea de forajul sondelor
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Nota:

Dosarele de candidatura trebuie redactate in limba romana si se primesc pana la data de 19.11.2024 la
sediul Sucursalei Buzau, Aleea Romanitei, nr.1 sau in format electronic la adresa cariera@romgaz.ro;

Vor fi invitati sa participe la concurs, doar candidatii care corespund cerintelor postului si care au depus
in termen dosarele de concurs complete conform anuntului;

La depunerea dosarului de concurs, candidatii vor primi un numar de inregistrare, care va reprezenta codul
candidat de identificare pentru procedura de concurs;

Toate documentele aferente concursului (sustinerea probei de concurs, rezultate concurs, etc.) vor fi
publice pe pagina de internet a Societatii www.romgaz.ro (rubrica Cariera), iar in baza codului primit,
candidatul are posibilitatea de a urmari intregul proces de concurs.

Nu se admite participarea la concurs in vederea ocuparii postului a persoanelor asupra carora instanta a
pronuntat interdictia de exercitare a profesiei, temporar sau definitiv.

Aprobat, Avizat,

Director General Director Directia Resurse Umane
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